
Утверждепо

поло,я{ ЕниЕ

о род} rтепьском комитете

Муниципального казенного дошкольного образовате.пьного учреждеЕия

"fРР { етскшй сад J{ Ъ3 "Журавушко>  с.ýылым Казбековского parioнa

общие поло2кения

t"1. Настоящ€е Еоложение регламен,тлрует деятельность родительского комитета МКДОУ (ЦРР 

!етский сад JЪ3 "Журавуlтlкр (ДОУ), явля} ощегося органом самоуправлен} ля дошколь} Iого
образовательного учреждения.
1.2. Положениý о родительском комит9те принимается на общем родитеJьском собрании,ЩОУ,

утверждается и вводится в действие приказом по ýОУ. Изменения и дополнения в настоящее
положение вносятся в том } ке порядке"

1.3. Родительокий комитет (далее по тексту *  комитет) возглавляет председатель. Копtитет
подчиняется и шодOтчетен обrцему родительскому собранию ДОУ. Срок полномOчиir комитета 1

год.

1.4. !еятельность комитета осущ9ствляется в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка,
действующим законодателъством РФ в области образования, Типовым положением об
обrчеобразовательном учреждении, Уставом Mfi ОУ и настояlцим положением.
1.5. РешениlI  комитета явJuIются рекомендательными, Обязательными явJuIются только те решениlI
кOмитота, в цеJrях реализации которых издается приказ шо ffOY.

2. основные задачи

Основными задачами комитета являются:
2.1. Содействие руководству ROY:
r в совершенствовании уоловий для осуществления образовательног0 прсцесса, охранs жизни и
здорOвъя воспитанников, свободному развитию личности;
. в защите законньш прав и инт9росов восI Iитанников;
. в 0рганизациии гJроведении меропрю{ тий в,ЩOУ.
2.2. арrьнизаци; l работы с родитеJбIми (законными предстаýителями) воспитанников } п{ реждениl{
п0 разъяснению их прав и обязанностей, значению всестороннего воспитания ребенка в сgмье.

3. Функции родитеJIьскOго комнтета ДОУ

З.l. Содействует обеспечению оптимаJIьных уоловий длrI  организаIц{ и образовательного процссса
(оказьвает помOщь в части приобретения канцsлярских товарOв}  методических пособий,

дидактического материала и т.п.).

3.2. Коорлинирует деятельность группOвых родительских комитетов,
3.3. Проводит разъяс} rительную и консультативную работу среди родителей (законных
представителей) воспитанников об их правах rr обязанностях.
3.4. Оказывает содействие в проведении обrцих мероприятий.
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,Щетский сад J,,&З "Журавушка>  (ДОУ), являющеrося 0рганом самоуправлеý} я дошколъЕог0
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1,5. Решения комитета явJuIются рекомендательными. Обязательными явJшются тOлько те решеЕиrI
комитета, в целях реапизации которых издается приказ по ýОУ.

2. основные задачи

Основными задачами комитета явJI rгются;
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З. l. Содействует обеопечению оптимальных условий длJI  организаIп{ и образовательнOго Ероцссса
(оказывает помоIць в части приобретениJI  канцелl{ рских товарOв, методических пособий,

дидактического материала и т.п.).
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Э.5, Участвует ts ятФдгсrтýЕке } rчpe} { Jierr} lя к н* вOъýу учебнон* у гФду"

Э.S. С* внестЕо с руý* вФдстýози Д* У кf] ýтроýирует * рг&ннзаý$r} Ф н качествсt fi} lт* нЁя

вtЕIтжт&ýни&ýв_ ýвФеврс:яенt{ O* ть !t п* лн* ry медицн} t* к ' го * б* луэк* * а&нr{ я,

З.7" 0казыв&ет fiOм* il{ ь руfisýфдст* у ýОУ в ФргеflизвцI ,IЕ Е fiр* Ееденни * ýrцъа.ч р* д} rте;rьýк{ .{ х
собраяий.
З.8" Рgс.* метр} iýаст * бршления в сsой * дрес, а Talffi*  * lбрщ* ния тt*  яýр} ч* нýrý руfi* в* дfiтtкя .ft{ } У
я*  в$r} рсýам. Фтне* ен,llым наст* яIцим ýФýt} женrtем к к* мшетЁЕц$Ё Е8аtъ{ "е,"а.

З.ý ffiсузкд&ет лGкальныff &ктý Д* У гtý вФп]эФý&* t_ в} | * дяtýим в ксý{ г{ fiтенц} * ю кФмýllЕж.

З*  l* " I trринЕ} ýа* т учilýтý*  в оргаrtý,заllни бсзояасн&ж } ,слоЕий * * ушt* от* J[ * ниý * rбразовжельн{ } гФ

.ýp* tl* c* &. вLlлФýнеЕl{ я ýанi{ тарнФгигиеннческýх 
f} p* Bиfi н lr0pb.r.

З. }  l " Взак* t* яействуст с fiбщественными сргаtrнзяц$ля&rId п0 вопрсса* {  I rрf} I Iагаrdцы траллrлкý

} rчýж* дý* rия, _yýл8д*  ]ш{ знЕЁ детскOг$ * ада, * ем* ьitлtlго вФ{ :ýýтан,цý.

З" l З. Вэа+ tмодействз.rг с другимЕ 0ргаý&мя саhtЁ} е"Еравлення fiOY $*  Еtэпр* * * il{ " сlтнt} Ёящя&* f;Е к

Ёs} дr;* те} ittrнý кfiмитетъ в т. ч. fiрOý* ден} rя c6r:$rK * r* р* lrриятнй.

4. ilрава р{ } д!I т,е"ilьскt} го к$мЕтет8

В с* * ж* тжви} l *  комfi* те} * tцл* й, устанýвлеЕнсй н&* т* яtlФ{ ] !l Ет* лO} ýеý* lеýý, кФ} лýтет иь* е* т fiра.вФ:

4, t, Вrюсr* ть предл* } Еенýtя рзжý* Фдýтtsу и други&$ ер.га} lам семOуýрвлск} тя ДОУ н ýýлJiч* ть

ивфор* rая* * } с *  резулътатах нх ра* смотренrтя,
4.?. Г} браlrqаться за разъlсýеýияý{ и в учреждег{ slя $ сргаяизации сн* темы образования.

4"З" За* лзтпýЕатý и l] 0.г{ учатъ дýстФвffрную инфвмiirЕ{ i*  а со* тttянЕя обр* з* в* т* лънсй rд

ýsýпýtт* г* ýъной деятельноf;ти sT рукФводства ДýУ. j tругкх оргаýOв саиýуýравJrен* jý.

"* .4. ýызяlвать fiа своý з&селания р* дителе.й { занtэi* ных прsдсrё,внт* лей}  Еýýг{ * rт* ýн+ tк$а ýý

f} s* дýтЁвлqниям { р шенлтя м) груп п о вьrх родштgýшкЕх к0 мнтеlýв.
4"5. Прннн} rа]ъ участие в обсужд* нии локальных актов ДОУ,
ý.6" ýавать ра:зъяýЁёния ц ýр* длагать м* ропр} rятýя fiФ tr} sЁршеýстýsв&Ёкю вýfflи,ýlт* jIънtэ* i рý* тж
в обр* з* в* тсльнсм учреждснr.rн и в семьý fi рс* иЁtтрнý* g* { ьi} d обраrценл* яý гра} ýдан"

4"7_ * ын* ситъ оýщ* ствен} tsе ýIapа{ ltit} lиe р* днтеýýь{ }  укгlФняюш$.iý* s Фт Е$* ЕIи?8ýiня дryг* ý ý * * мье.

4.ý, Гltэ* щрять рсд} rтелеЁl (заlс* ннь{ х пFлстав* rтgлеr?}  восгtитвннЕ{ к* g з8 актшsкую раб* ц*  в

KsM} tTeT* , ýказ8.ние помоrци в fiрведении обrцих м* рпр!lяlий pl т,д.
; } .9" GрrалrfiзФýьл,ý&l,ь пfiстffянýы*  иýн Bpeb,teнýble цФж* iý* lt} {  пtъд рук{ tsФд* тв* Е{  t{ лf;нsЕ ýsмýтgта ýчя
исfi 0лн* нкя * вOЕх фlrнкirиfi .

4, t8, РхзраёжыЕать я ýрfiЁ} Iмать лýкачьные ffкт,ьI  { *  грутrнtrв* ý р* д} * геýь* Ёfiýf кlr* rктете, 0

I IOýT* ýHHý;ý и ýр* ме} iных Еt!мЕссl{ ях комитета).

4.1t. Прдседатеýь кOмитета м* кет присут* "гýовать { с гr* следутощлтм жнф* рil{ ироважием к* мятета}

Я*  ФТДеЛЬНЫХ :tаСеДаНИЯХ fi* ДаГ* fИЧаСКSГФ ýСýФТа ДР} Т} rХ СРГаЯ* ý Са* { ОlЛЯРаЬТеЁКЯ ПФ ý* ЕРФСеJ} { "

t} тнФff яtidиьrЁя к KýHýeT* fi ци} i K$Ms{ T* Ta,

ý. { } тgеrственtlff€ть рOдý{ те.пьекФгФ к* * ilштЁтs

,Коптитет oTвertaeт за:

5.1 Выполавние шлана работ:ы.
5_З. Вь:пвлý{ еi{ ие p* rxe* ilй } .t рекФiъ{ * ндfiдяfr { } биtегtэ рдитЁльскоr,*  * * лfiрitж* я Д{ } У,
5"З, Устан* Е; iýн} lе азаимоý8ýк* { ак} lý * { ежду рук* ýФдЁт8* ж ýOУ Ё род* { т* ýяаятr $аквнrжж* ,t
ýр* дстав* лте* яжи}  воспfiтаýн} tкGý в вOпрi} сfiх сежейнqlгс и оfilцестs* i{ lt* г*  вg* { 1нтан} lя.

S"tr. Качествеаное приfiятне рМенилi в ffоответстЕнЕ с дейетвующкм жкOн* дат* льствоеt,

5"5. Члены кOмитета, не rrриинмающие участия в его работе, гIG I Iредставлеан} о предс* датеjзff

кФмs{ т* тЕt ь{ ýг} aт бьп:ь ýтозвакы гlзбr,tр* телями,

6. ОрrаннзЁцЕIя раб* ты

6.1" В состав ко1,tитета входят представители род} rтелеlt iзаконных прсдставителеЙ) вФ{ питаНн} { нФВ

fiý { } днсму чsлOвеку от каждой группы. ГJредставител} t ý кOмите" лrзбирают* я ежегOдн0 Еа

гр} ,flцФsьiх рsдительýкнх с* Sранi.Iях в начаýе rrч* Sнегg г* д* 

6,?" Чхс.rrеrrвыЁ * Фстав коиятета ДОУ опред* лýе" Ё.* | tбФfтOят{ "j} ьЕ* .



б"3. .Из свsеrо ffi* тава кФмитgт t* збнрааr прдФедtrгýJIя { в завноямffiтвп от чиýýецrlФгФ соgтаз*  м0!"ут
нзбираться заместител} i предsýдаrеля}  и оекртаря,
6.4" Комжкт щfiотаеr rrе рзрб* тачнь{ м и цриrrr{ тыж ин FгJЕмеrrry рботы и ýлаýу" кФтФрые

согяасуtOтýя с руководитеýем ДfiУ"
6.5, О св* ей работе к* митgт отtмтыýаsтся перед аýщим родlrгельским спбранfiеI 't не режý дsук рflз
в гФд

66_ Комтпgт { Iравомочен выносить решеýЕя tryи [ rаJIýчни ýа зас* даяик ffе * [еЕее tI * ловияы ýвýеrR
Gs# т* * €L Р* шевия прцýиlиак} тýя прýстýiм большинсгýом годO* sý.
6.7. t l* рпяýка комжsта п0 вýп,росам, ýтнвсящимся к ёг0 кsмЕетенцни? вýдетýя fiT Емеии МД* У"
документы пOдпиýывают руковffдитеь ДОУ н Ередседатýль комитyгlt.

7. ý* .r:апроýзЕýдствfi

?.tr" Комитет ýедет протокOлы ýвOн)Ё заседаняй к оfiщих р{ } днтельскrr.ч собраннй в соmветgтвин с
вffдýкнеж дsлсfiрýýзвsдстýа ДОУ.
7"?" Протоколы хранятся в канцелярии.ЩОУ"
7З" Огвет* твенI l0ýть за деяsýроязводств* l кФмнтýтI t воз.Еагilется Еа fiредс€датffIя копяктетll н.пн

ý8кретаря"
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